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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA, TECNOLOGICA,
CULTURAL Y DE DESCUENTOS EN SERVICIOS EDUCATIVOS QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE, EL COLEGIO DE BACHILLERES DE CHIAPAS, ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO EN LO SUCESIVO EL “COBACH”, REPRESENTADO POR MIGUEL
PRADO DE LOS SANTOS, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL; Y POR LA OTRA
PARTE, EL TECNOLOGICO UNIVERSITARIO TUXTLA A QUIEN SE LE DENOMINARA “TEC
TUX” REPRESENTADO POR ANA LAURA MANCILLA VEGA, EN SU CALIDAD DE

DECLARACIONES.

DIRECTORA GENERAL Y APODERADA LEGAL, Y CUANDO ACTUEN EN CONJUNTO SE
LES SENALARA COMO “LAS PARTES”, QUIENES HAN DECIDIDO SUJETAR SU
VOLUNTAD AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

l. Declara el “COBACH?” que:

I.1. Es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica, patrimonio propio,
autonomia operativa y de gestion, creado mediante decreto nimero 133, ciento treinta y tres,
publicado en el Periédico Oficial del Estado, de 09 de agosto de 1978 mil novecientos setenta

'y ocho, modificado a través del decreto 324 trescientos veinticuatro, publicado en el Periédico

Oficial del Estado, de 14 catorce del mes de septiembre del afio 2011 dos mil once, y reformado
y adicionado a través del decreto 172 ciento setenta y dos, publicado en el Peri6dico Oficial del
Estado, de 10 diez de enero de 2025 dos mil veinticinco y que su funcién primordial es la de
impartir educacion de nivel medio superior, con caracteristicas de bachillerato general.

1.2. En términos de los articulos 18 fraccién |, 23 y 28 fraccion |, de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Chiapas; 14 fraccion Il, 23 y 25 fraccion XIV de la Ley del Colegio
de Bachilleres de Chiapas, su representante legal lo es su Director General, cargo que ostenta
MIGUEL PRADO DE LOS SANTOS, por nombramiento de fecha ocho de diciembre del afio
dos mil veinticuatro, otorgado a su favor por OSCAR EDUARDO RAMIREZ AGUILAR,
Gobernador Constitucional del Estado de Chiapas; el Director General cuenta con las facultades
necesarias para celebrar convenios como el presente, mismas que no le han sido revocadas,
modificadas ni limitadas en modo alguno.

1.3. Se encuentra debidamente inscrito en el registro federal de contribuyentes bajo el nimero
CBC780905-37A.

l.4. Para los efectos de este convenio sefiala como su domicilio legal y convencional el ubicado
en boulevard Presa Chicoasén nimero 950, colonia Las Palmas, C.P. 29040, de la ciudad de
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas

Il. Declara el “TEC TUX" que:

II1. Que es una sociedad civil legalmente constituida conforme las leyes mexicanas, segun
consta en la escritura publica nimero 3859, Volumen 61, fecha 09 de diciembre de 2022,
pasada ante la fe del Licenciado Raciel Lopez Salazar, titular de la Notaria Publica nimero 138,
de la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
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I.2. Que Ana Laura Mancilla Vega, en su caracter de representante legal, fue designada por
unanimidad de votos de los integrantes del consejo directivo de la sociedad civil, en la misma
acta constitutiva. cuenta con facultades para suscribir el presente convenio, mismas que no se
le han sido limitadas ni revocadas.

I.3. Que su representada se encuentra dada de alta ante el servicio de administracion tributarig\
en base al Registro Federal de Contribuyentes IGE211207PY9.

Il.4. Para efectos del presente convenio sefiala como su domicilio Tercera poniente norte #168
entre av. central, col centro, de la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. )
lll. “LAS PARTES” declaran que:

lI1 Tienen interés en celebrar este convenio, toda vez que se busca establecer un mecanism
de mutua cooperacién para el cumplimiento de los objetivos particulares que cada una de e||as
tiene a su cargo.

.2 Se reconocen mutuamente la personalidad juridica con la que comparecen para |

suscripcion del presente convenio, manifestando su voluntad para sujetarse a los compromisos

pactados al tenor de las siguientes:
CLAUSULAS: \&
Primera.- Del Objeto.
-
Q

El presente convenio tiene por objeto establecer la colaboracion, bases, requisitos, coordinacion
y compromisos entre “LAS PARTES”, en relacion al otorgamiento de apoyos, beneficios y
descuentos especiales en servicios educativos a cargo del “TEC TUX”, a favor de los alumnos
egresados y trabajadores del “COBACH?”, asi como a los familiares de estos dltimos, limitados
al cuarto grado de parentesco por consanguinidad, afinidad o civil, contribuyendo con ello a la
economia de cada uno de ellos, en adelante los “SUJETOS BENEFICIARIOS”, por lo que el
“TEC TUX” conviene en este acto, otorgar descuentos en los diferentes niveles educativos que
oferta, previo cumplimiento de los requisitos de admisién que sefiale el “TEC TUX”, y que se
detallan en este mismo instrumento.

Segunda.- Comision técnica.

Manifiesta el “COBACH” que para dar cumplimiento a los compromisos derivados del presente
convenio, designa como area responsable a la Direccion Vinculacion, cuyo titular es ULISES
ALBERTO GRAJALES NINO, o a quien en el futuro lo sustituya en el cargo; por su parte, el
“TEC TUX”, designa como responsable para el cumplimiento de los compromisos contraidos
en este convenio, a CAROLINA MOGUEL RAMOS, encargada de la Coordinacion de
Vinculacion, o a quien en el futuro lo sustituya en el cargo; por su parte “LAS PARTES”, en
caso de que exista un cambio de responsable se comprometen a notificarse por escrito en un
término de cinco dias habiles siguientes al dia en que se realice el cambio.
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Tercera.- De los descuentos.
El “TEC TUX”, ofrecera para el cumplimiento con lo establecido en la clausula primera de este

convenio los descuentos que se detallan en el Anexo I, mismo que se anexa al presente
instrumento.

Cuarta.- Requisitos para el otorgamiento de los descuentos.
I.- “LAS PARTES” convienen que para hacer efectivo el otorgamiento de los descuentos
establecidos en el presente convenio, los “SUJETOS BENEFICIARIOS” deberan acreditar tal

caracter al “TEC TUX”, mediante copia del talén de pago del trabajador o trabajadora, asi como \

copias simples de los atestados a que haya lugar expedidos por el Registro Civil que
corresponda segun territorio; asimismo, credencial de estudiante vigente, por cuanto hace a los
alumnos beneficiarios.

Lo anterior, independientemente de la documentacion que sea solicitada por el “TEC TUX” y
que previamente les haga de su conocimiento.

Il.- Manifiestan “LAS PARTES” que a efectos de que los descuentos otorgados continten
vigentes, los “SUJETOS BENEFICIARIOS” deberan respetar el reglamento interno del “TEC
TUX” y demas disposiciones que les sean aplicables y que previamente les haya informado, asi
como a liquidar puntualmente los pagos correspondientes a las colegiaturas a favor del “TEC
TUX” sin ocasionar ningln recargo. De igual manera, “LAS PARTES” acuerdan que los
“SUJETOS BENEFICIARIOS” deberan estar al corriente con los pagos de colegiaturas, por lo
que la falta de cumplimiento a lo sefialado producira la pérdida de dicho beneficio, sin ninguna
responsabilidad para "LAS PARTES".

lll.- Ademas de lo sefialado en esta clausula, “LAS PARTES” acuerdan que los “SUJETOS
BENEFICIARIOS” deberan renovar su beneficio en cada ciclo escolar que inicien y que se
encuentren dentro de la vigencia de este convenio, ello sin perjuicio de lo expuesto en los incisos
siguientes:

a) Para la inscripcién de nuevo ingreso a licenciaturas y posgrados el “TEC TUX” otorgara
el descuento a todas las cartas que le sean requeridas sin mediar promedio alguno.

b) La carta de descuento tendra como vigencia un ciclo escolar, semestre o cuatrimestre
dependiendo del grado académico que se cursa.

c) Para la renovacion del beneficio, sera obligacion de los “SUJETOS BENEFICIARIOS”
realizar todos los tramites para la renovacion de la carta descuento en virtud de haber obtenido
un promedio minimo de 8.5 (ocho punto cinco) en el ciclo inmediato anterior, ademas de no
tener ninguna materia reprobada y estar al corriente con sus pagos.

d) Los “SUJETOS BENEFICIARIOS” deberan solicitar mediante correo electronico o de
manera fisica, la carta de descuento que debera contener nombre completo, grado que
corresponda, edad, semestre a cursar y debe ser firmada por la Direccion de Vinculacion del
“COBACH?”, asi como estar dirigido al Directora del “TEC TUX".
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IV.- “LAS PARTES” acuerdan que los alumnos egresados, trabajadores del “COBACH” o
familiares de estos Ultimos limitados al cuarto grado de parentesco por consanguinidad, afinidad
o civil que se encuentren inscritos en el “TEC TUX” con anterioridad a la suscripcion de este
convenio, podran gozar de los beneficios objeto del mismo, siempre y cuando no hayan
interrumpido su proceso de formacién en el “TEC TUX” se encuentren al corriente en el pago
de sus colegiaturas, inscripciones y demas conceptos vigentes, asi como haber demostrado
una buena conducta durante toda su estancia en el “TEC TUX".

Quinta.- Compromisos del “COBACH”.

Brindar las facilidades necesarias para que el “TEC TUX” o personas que se encuentren bajo
responsabilidad de esta ltima, realicen la difusion de sus servicios y/o descuentos, a traves de
la entrega de folletos, tripticos, posters, platicas y demas propaganda que considere oportuna,
relativa al objeto del presente convenio, a todo el personal y alumnos del “COBACH?”, siempre
y cuando no se obstaculicen o afecten las actividades académicas de los educandos ni las
laborales del personal docente, administrativo o directivo.

Lo anterior, debera ser previa solicitud por escrito que haga el “TEC TUX” al o6rgano
administrativo competente del “COBACH?”, con treinta dias naturales de anticipacion, por |
menos, quien a su vez informara por escrito la respuesta respecto a la autorizacion, pudiendo
este Ultimo formular las recomendaciones que sean de su consideracion, o bien, en
cumplimiento a otras instancias competentes. -

En este sentido, manifiesta el “TEC TUX” que la difusién a su cargo y que se menciona en esta
clausula, abarca, enunciativa mas no limitativamente, la instalaciéon de médulos de informacion
y difusién para la publicidad de su oferta educativa; asi como la difusion de los alcances y
beneficios del presente convenio.

Sexta.- Compromisos del “TEC TUX”

Se compromete a respetar los servicios, descuentos y demas beneficios que se establecen en
el presente pacto de voluntades, independientemente de todas aquellas prestaciones actuales
o futuras que el “COBACH?” otorgue a los “SUJETOS BENEFICIARIOS” de este convenio en
materia de servicios educativos.

El “TEC TUX” se obliga a respetar y mantener los beneficios convenidos en el presente acto
juridico durante la vigencia del mismo, por lo que cualquier modificacién sin previo aviso podra
ser causa de rescisién, generando el pago de la reparacién de los dafios y perjuicios por su
incumplimiento, sin perjuicio de las demas consecuencias legales a que haya lugar.

Séptima.- Compromisos conjuntos.

“LAS PARTES” convienen en establecer acciones conjuntas que tiendan a impulsar y facilitar
el servicio social, practicas profesionales, actividades extracurriculares de los alumnos del “TEC
TUX?” las cuales se implementaran mediante convenios especificos de acuerdo a la clase de
profesiones.
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Octava.- Relacién laboral.- “LAS PARTES” convienen que cada uno designara su propio
personal para la realizacion de los objetivos del presente convenio, quienes estaran bajo la
subordinacion directa de la parte que lo designe, contrate o comisione y, por lo tanto, en ningdn
momento se considerara a la otra parte como patron sustituto o solidario, por lo que la misma
no tendra relacién alguna de caracter laboral, fiscal o civil con dicho personal y
consecuentemente queda liberada de cualquier responsabilidad que pudiera presentarse en
materia de trabajo y seguridad social.

Si en la realizacion de las acciones derivadas del presente convenio de colaboracion, interviene
personal que preste sus servicios con instituciones o personas distintas a “LAS PARTES”
firmantes, éstas continuaran siempre bajo la direccion y dependencia de dicha institucifn\o\
persona, por lo que su intervencion no originara bajo ninguna circunstancia relacion de caracter
laboral con ninguna de “LAS PARTES”.

Ademas de lo anterior, para el caso en que una de “LAS PARTES” contrate personal para la ™
ejecucion del presente convenio, la parte contratante serd directamente responsable de
cualquier consecuencia de caracter laboral, fiscal o civil que pudiera generarse, debiendo
celebrar el contrato que ampare dicha relacion.

Novena. Responsabilidad.- “LAS PARTES” estaran exentas de toda responsabilidad civil,
penal, administrativa, fiscal o de otra indole, en caso de retraso, mora o incumplimiento total o
parcial de las compromisos establecidas en el presente instrumento, cuando sean por causas
de fuerza mayor o caso fortuito, asi como por paro de labores administrativas, acordandose que,
al desaparecer éstas, inmediatamente se reanudaran los trabajos para el cumplimiento del ,
objeto motivo de este convenio y de los convenios especificos que se hayan suscrito.

Décima. Confidencialidad.- "LAS PARTES" acuerdan que todo el personal que sea
designado para llevar a cabo las acciones objeto del presente convenio, guardaran estricta
confidencialidad con respecto a la informacion y los procesos que sean de su conocimiento o
proporcionados por cualquiera de “LAS PARTES”, asi como también se comprometen a no
divulgar estos en ninguna forma a personas ajenas al cumplimiento del

objetivo del presente instrumento sin la autorizacion previa y por escrito de la parte que la haya
proporcionado, quedando bajo su mas estricta responsabilidad, el mal uso o divulgacion que
pudiera hacer de ésta por causas imputables a él o0 a su persona, sin menoscabo de lo dispuesto Q
por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas, asi como
la propia de cada una de "LAS PARTES".

“LAS PARTES” se dan por enterados de que solicitan la creacion y publicacién de una version
modificada del presente convenio en la plataforma de transparencia y acceso a la informacion
publica que correspondan, segln las leyes y normatividad aplicable para tal efecto.

Décima Primera. Modificaciones. - El presente convenio podra ser modificado o adicionado
por voluntad de “LAS PARTES”, previo acuerdo que realicen por escrito; dichas modificaciones
o adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma, y se agregaran a este
pacto como parte integral del mismo.

Décima Segunda. Vigencia. - El presente convenio surtira efectos juridicos a partir del dia de
su firma hasta el dia 07 de diciembre del 2028, a partir de la suscripcién de la misma y podra
ser prorrogado previa evaluacion de los resultados obtenidos, mediante notificacion escrita a

5
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fin de suscribir el nuevo instrumento juridico, en el que se indiquen los términos y compromiso
que se consideren.

Décima Tercera. Terminacion anticipada. - El presente convenio podra darse por terminado
anticipadamente por cualquiera de “LAS PARTES”, mediante aviso por escrito con quince dias
habiles de antelacién. En el supuesto, “LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias para
concluir las actividades iniciadas y evitar perjuicios, tanto para ellas como a terceros.

Décima Cuarta. Derechos de autor. - “LAS PARTES” acuerdan que la titularidad de |
derechos de autor en su aspecto patrimonial sera determinada en los convenios especificos qu
al efecto se suscriban, y cuando tales derechos de propiedad correspondan de acuerdo a |
materia del mismo.

Décima Quinta. Propiedad intelectual. - “LAS PARTES” se obligan a reconocer mutuamente
los derechos de autor al respecto de los materiales que se llegaran a producir, como resultado
de la ejecucién del objeto de este instrumento, en términos de lo establecido por la Ley Federal
de Derechos de Autor, lo cual se especificara en los convenios especificos respectivos.

Décima Sexta. Aviso de privacidad. - “LAS PARTES” manifiestan su consentimiento para la
proteccion de los datos personales de quienes los representan en este acto, asi como los datos
de quienes firman como testigos, enterados de que solicitan la creacién y publicacion de una
version modificada del presente convenio en las plataformas de transparencia y acceso a la
informacion publica que correspondan, segln las leyes y normatividad aplicable para tal efecto.
Asimismo, los funcionarios firmantes manifiestan haber consultado el aviso de privacidad
integral para vinculacién institucional de ambas partes, las cuales son consultables en las
paginas web:

e https://www.cobach.edu.mx/doctos/avisosdeprivacidad/AVISO%20DE%20PRIVACIDA
D%20INTEGRAL%20CONVENIOS.pdf
e hittps://www.tecunisureste.mx/

Décima Séptima. Causas de Rescision. - Seran causas de rescisién el incumplimiento de
“LAS PARTES” a cualquiera de las obligaciones establecidas en este convenio, en cuyo caso
deberan devolverse los documentos y demas material que se hubieren proporcionado, en caso
de que alguna de ellas lo solicitare, sin que esta rescisién afecte la validez y la vigencia de los
convenios especificos que se hayan derivado.

Décima Octava. Notificaciones. - “LAS PARTES” se comprometen a notificarse sobre
cualquier cambio de domicilio, en un plazo no mayor a cinco dias habiles, por lo que la falta de
notificacion mencionada provocara que los avisos, citas o notificaciones que se hagan,
derivadas de la suscripcion de este instrumento, se tengan por legalmente hechas en los
domicilios sefialados en el capitulo de declaraciones de este convenio.

Décima Novena. Exclusion de responsabilidades.- “LAS PARTES” estaran exentas de toda
responsabilidad civil, penal, administrativa, fiscal o de cualquier otra indole, en caso de retraso,
mora o incumplimiento total o parcial de los compromisos establecidos en el presente
instrumentos, cuando sean casos fortuitos o de fuerza mayor, asi como por huelgas o
suspension de labores académicas o administrativas que originen el retraso o la cancelacion de
las actividades académicas, acordandose que, al desaparecer dichas causas de fuerza mayor
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Vigésima. Solucién de controversias e interpretacion. - “LAS PARTES” convienen que el
presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda controversia e interpretacion
que se derive del mismo, respecto a su operacion, formalizacién y cumplimiento, sera resuelta
de comuin acuerdo por ambas partes. Si en lltima instancia no llegaran a ningtin acuerdo, “LAS
PARTES” se tomaran en consideracion la terminacién anticipada de acuerdo a lo establecido
en la clausula décima quinta de este convenio. En caso de no llegar a un acuerdo y de
requerirse, “LAS PARTES” acuerdan someterse a la jurisdiccion de los tribunales de la ciudad
de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, renunciando a cualquier otra jurisdiccion que por razones de
domicilio pudiera corresponderle.

Vigésima Primera. Ausencia de vicios del consentimiento. - Manifiestan “LAS PARTES”
que, en la celebracién de este instrumento consensual, existié error, mala fe, dolo, coaccion,
violencia ni vicio alguno del consentimiento que pudiera afectar en parte o en todo el contenido
del mismo.

Leido que fue y enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal del presente convenio
de colaboracion, lo firman de conformidad y por duplicado, ante la presencia de los testigos que
al final y al calce lo suscriben, en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los 30 dias del mes

de abril dgfd&inil veinticinco.

PORZ‘{‘EE‘ COBACH” POR “LA UNIVERSIDAD”

e 7)

ANA LAURA MANCILLA VEGA
DIRECTORA Y APODERADA LEGAL

MTRO. MIGUEL PRQ
QIRECTOR ‘

TESTIGd\ ESTIGO

CAROLI GUEL RAMOS

TO GRAJALES NINO 5 o1 NADORAYDE VINCULACION

DIRECTOR DE VINCULACION

Las firmas y/o ribricas que anteceden corresponden a las partes y testigos que intervienen en la formulacion del Convenio

Especifico de Colaboracion Interinstitucional que celebran, por una parte, el Colegio de Bachilleres de Chiapas, Organismo
Publico Descentralizado y por otra parte, el Tecnoldgico Universitario Tuxtla de fecha 30 dias del mes de abril del afio
dos mil veinticinco Constante de nueve fojas (tiles escritas en su anverso, mismas que contienen el Convenio Especifico
sefalado y el Anexo |, respectivamente. - - - - - - - - - ---- oo oo o oo
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Anexo |

ANEXO 1: PROGRAMA DE DESCUENTOS

COLEGIATURA | "

LICENCIATURAS INSCRIPCION MENSUAL

ADMIN. DE
EMPRESAS*

CRIMINOLOGIA Y
CRIMINALISTICA

CONTADURIA*

DERECHO* $1,100 MXN $1,499 MXN $760 MXN $1,350 MXN

MERCADOTECNIA

PEDAGOGIA*

SISTEMAS
COMPUTACIONALES

COSTOS Y MODALIDADES DE LICENCIATURAS ESCOLARIZADAS O EJECUTIVAS*

(3 ANOS)*Estas licenciaturas se encuentran en modalidad escolarizada o ejecutiva
COSTOS Y MODALIDADES DE LICENCIATURAS VIRTUALES (2 ANOS 8 MESES)

COLEGIATURA [se

LICENCIATURAS | INSCRIPCION MENSUAL

ADMIN. DE
EMPRESAS

ADMIN. DE EMP.
TURISTICAS
$1,100 MXN $1,699 MXN $760 MXN $1,530 MXN

CONTADURIA
DERECHO
PEDAGOGIA
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COSTOS DE MAESTRIAS (1 ANO 8 MESES)

COLEGIATURA

MAESTRIAS INSCRIPCION MENSUAL

ADMIN. DE
NEGOCIOS

ADMIN. DE
HOSPITALES

RECURSOS
HUMANOS

$1,100 MXN $2,299 MXN $760 MXN $ 2,070 MXN

COSTO DE DOCTORADO (1 ANO 8 MESES)

\

) - COLEGIATURA

| DOCTORADO | INSCRIPCION MENSUAL

|

| EDUCACION $2,340 MXN
$1,100 MXN $2,599 MXN $760 MXN

|

e Los pagos de mensualidades se realizan del 1 al 5 de cada mes, la beca se mantiene con
el 8.5 de promedio.

e Eldescuento de inscripcién se aplica Ginicamente a alumnos de nuevo ingreso. Después se
paga una reinscripcion de $1,100 mxn, misma que se paga de manera cuatrimestral.



